Motor- & Turbinenmanagement
Elektrische Antriebe

thinking in drive and control
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Die Qualitat fur den Erfolg unserer
Produkte mitgestalten

Teamgeist ist in unserem Familienunternehmen fest verankert

Als innovatives Unternehmen blickt HEINZMANN auf iber 125 Jahre Erfolgsgeschichte zuriick. Mit rund 460 Mitarbeitern
weltweit entwickeln wir zukunftsweisende Technologien der Regelungs- und Antriebstechnik, die sich durch Flexibilitat,
Qualitat und Umweltfreundlichkeit auszeichnen. Eine unabhangige, gewachsene Struktur und der strategische Fokus auf
Zukunftstechnologien schaffen langfristige Sicherheit und kontinuierliches Wachstum.

Teamleiter Montage (m/w/d)
Ihre Aufgaben

e Fachliche und disziplinarische Fiihrung eines engagierten
Teams im Produktionsumfeld

e Forderung und Entwicklung der Mitarbeitenden
durch regelmaBige Feedback-, Beurteilungs- und
Entwicklungsgesprache

e Sicherstellung der Einhaltung von Qualitats-, Sicherheits-
und Produktionsvorgaben

« Effiziente Einsatzplanung und Koordination der

Ihr Hintergrund

» Sie verfligen lber eine abgeschlossene Ausbildung in
einem mechanischen oder elektronischen Beruf

* |dealerweise haben Sie sich weitergebildet zum Meister,
Techniker oder durch ein duales Studium

* Sie besitzen Praxiserfahrung in der Fiihrung von
Mitarbeitern

* Sie bringen Kenntnisse liber Abldufe in einem
produzierenden Industrieunternehmen mit

Wir bieten

e Ein engagiertes Team, das Leidenschaft flir Veranderungen
und Verbesserungen teilt

¢ Urlaubsanspruch: 6 Wochen pro Jahr und Gleitzeittage

e Work-Life-Balance durch flexible Arbeitszeiten

Mitarbeitenden entlang der Produktionsablaufe
Kontinuierliche Weiterentwicklung und Optimierung von
Prozessen zur Steigerung von Qualitat und Produktivitat
Uberwachung der Fertigungsablaufe zur Gewahrleistung
eines reibungslosen Produktionsbetriebs

Anwendung von ERP-Systemen zur Planung, Steuerung und
Optimierung von Produktions- und Materialfliissen

Erfahrung im Umgang mit Messmitteln und Priifgeraten ist
wiinschenswert

Zuverlassigkeit, Sorgfalt und eine genaue Arbeitsweise
zeichnen Sie aus

Sie sind teamfahig und besitzen eine positive
Arbeitseinstellung

Erfahrung im Umgang mit ERP-Systemen

Gesundheitsforderung, u.a. Kooperation mit JobRad
Unvergessliche gemeinsame Erlebnisse durch
Firmenfeiern und -ausfliige

Exzellente Weiterbildungsmaglichkeiten

Sie interessieren sich fiir diese Position und erfiillen die geforderten Voraussetzungen? Dann senden Sie uns bitte lhre
vollstandigen Bewerbungsunterlagen mit Angaben zum Gehaltswunsch und zum friihesten Eintrittstermin an karriere@heinzmann.de.
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